
 

 

MANUEL DE CONTROLE QUALITE CONCLUSIONS ET  
RAPPORT FINAL  

A jour au 4è trimestre 1999 
 

  Réf. Classement : 2.4/4 

 
        NOTE DE SYNTHESE(1) 
               1. EXAMEN HORIZONTAL 
 
 REMARQUES DU 

CONTROLEUR  
INCIDENCES POSSIBLES  RECOMMANDATIONS REMARQUES DU CABINET 

CONTRÔLE  

1. INDENDANCE 
1.0. Incompatibilité  
1.1. Comportement 
1.2. Honoraires  
1.3. Cas des sociétés d’expertise 

    

2. COMPETENCE  
2.0. Recrutement   
2.1. Formation 
2.2. Evaluation et promotion 
2.3. Rémunération 

    

3. QUALITE DU TRAVAIL  
    ET DE CONTROLE  
3.1. Diligences  
3.2. Délégation et supervision 
3.3. Planification 
3.4. Contrôle interne de qualité   
3.5. Conscience professionnelle 

    

(1)  Les notes reprennent la synthèse des points devant être contrôlés et  ce indépendamment du fait qu’ils aient été développés ou non dans le 
corps des rapports 
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A jour au 4è trimestre 

1999 
 

  Réf. Classement : 2.4/5 

 
NOTE DE SYNTHESE(1) 

                    1. EXAMEN HORIZONTAL 
 
 
 
 REMARQUES DU 

CONTROLEUR  
INCIDENCES POSSIBLES  RECOMMANDATIONS REMARQUES DU CABINET 

CONTRÔLE  

 
4. SECRET PROFESSIONNEL  
4.1. Sensibilisation collaborateur  
4.2. Règles matérielles  
 

    

 
5. ACCEPTATION ET 
POURSUITE DES MISSIONS  
 
5.0. Lettre mission 
 
5.1. Appréciation des risques  
 
5.2. Confraternité   
 

    

6. RAPPORTS     
(1)  Les notes reprennent la synthèse des points devant être contrôlés et  ce indépendamment du fait qu’ils aient été développés ou non dans le 
corps des rapports 



 

 

 
MANUEL DE CONTROLE QUALITE CONCLUSIONS ET  

RAPPORT FINAL  
A jour au 4è trimestre 

1999 
 

  Réf. Classement : 2.4/6 

 
NOTE DE SYNTHESE(1) 

                        2. EXAMEN VERTICAL 
 

Conclu-
sions 

 REMARQUES DU 
CONTROLEUR  

INCIDENCES 
POSSIBLES  

RECOMMANDATIONS REMARQUES DU  
CABINET CONTRÔLE  

1 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
 

1. COMPORTEMENT PROFESSIONNEL   
1.0. Compétence  
1.1. Qualité du travail 
1.2. Contrôle personnel 
1.3. Secret professionnel  
1.4. Acceptation et poursuite des missions 
1.5. Indépendance  

    

2 2. LETTRE DE MISSIONS    
 

    

3 
31 
32 
33 
33 
33 
33 
33 
33 

3. DILIGENCES NORMALES  
3.1. Prise de connaissance  
3.2. Orientations de la mission 
3.3.0. Planification des travaux 
3.3.1. Procédures analytiques 
3.3.2. Programme de travail 
3.3.3. Contrôle interne 
3.3.4. Collecte des éléments probants 
3.3.5. Contrôle de régularité en la forme  

    

(1)  Les notes reprennent la synthèse des points devant être contrôlés et  ce indépendamment du fait qu’ils aient été développés ou non dans le 
corps des rapports 
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  Réf. Classement : 2.4/7 

 
NOTE DE SYNTHESE(1) 

                     2. EXAMEN VERTICAL 
Conclu- 

sions 
 REMARQUES DU 

CONTROLEUR  
INCIDENCES POSSIBLES  RECOMMANDATIONS REMARQUES DU CONTRÔLE  

34 
 

34 
34 
34 
34 
35 
36 

 
37 
38 
39 

3.4. Examen des éléments des états 
        financiers  
3.4.1. Contrôle du bilan 
3.4.2. Contrôle de l’état de résultat  
3.4.3 Contrôle de l’état de flux    
3.4.4 Contrôle des notes 
3.5. Examen du rapport du Conseil 
3.6. Appréciation de la continuité  
       d’exploitation 
3.7. Conventions réglementées 
3.8. Déclarations des dirigeants 
3.9. AUTRES     

    

 4. QUALITES DES TRAVAUX   
4.1. Documentation des travaux 
4.2. Délégation et supervision 
4.3.  Classement des dossiers 
4.4. Conclusions    
 

    

 5. Rapport      
(1)  Les notes reprennent la synthèse des points devant être contrôlés et  ce indépendamment du fait qu’ils aient été développés ou non dans le 
corps des rapports 


